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Albo/Atti 

 

OGGETTO:  Liquidazione compensi accessori a carico del MOF – Anno scolastico 2022/2023. 

MERITO DOCENTI E ATA – ORE ECCEDENTI. 

 

Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

 lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. . 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche. 
VISTO il P.T.O.F.. 
VISTE le delibere adottate dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto.  
VISTO il piano della attività ATA per l’ a.s. 2022/2023. 
VISTE le comunicazioni pervenute dal MIUR riguardo l’ammontare del MOF assegnato per l’anno 

             scolastico 2022/2023 a questa Istituzione Scolastica. 

VISTO il  Contratto decentrato di Istituto a.s. 2022/2023 siglato con la RSU. 
VISTA la Certificazione di compatibilità finanziaria dell’Ipotesi di Contratto Integrativo  

 vistata dai Revisori dei Conti. 

VISTA la documentazione agli Atti della Scuola. 
VISTA  la Nota MIUR  Prot. 23008 del 31  AGOSTO 2023 avente ad oggetto: A.F. 2023 Cedolino Unico 

“Avviso assegnazione delle risorse finanziarie per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (MOF) a.s. 

2022/2023. 

VISTA  la Nota MIUR  Prot.n. 24451 del 18  settembre 2023 avente ad oggetto: A.F. 2023 Cedolino Unico- 

Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa – Riassegnazione delle giacenze al 31 dicembre 2022 

per le istituzioni scolastiche che non hanno presentato richiesta di variazione delle economie. 

CONSIDERATO che è necessario disporre la liquidazione dei compensi previsti dal CCNL 29/11/2007 e 

dal Contratto decentrato d’Istituto. 

VERIFICATA la coerenza della ripartizione delle somme con gli obiettivi strategici e prioritari  

dell’Istituzione Scolastica. 
TENUTO CONTO della coerenza con il RAV – PdM e PTOF delle attività didattiche progettuali e 

 funzionali all’insegnamento realizzate nell’a.s. 2021/2022 

VISTA la comunicazione Ore eccedenti Scuola Secondaria di I Grado. 

VISTA la comunicazione Ore eccedenti Scuola Primaria Dogana. 

VISTA la comunicazione Ore eccedenti Scuola Primaria Capoluogo. 

VISTO il decreto del D.S. con i nominativi  dei docenti oggetto del merito prot.n. 0004122-VI.2 del 

28/10/2023. 

VISTO il decreto del D.S.con i nominativi  del personale ATA  oggetto del merito prot.n. 0004123-

VI.2 del 28/10/2023. 
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. 

VISTO il decreto del D.S. con i nominativi dei docenti che hanno sostituito i colleghi assenti 

prot.m. 0004124-VI.2 del 28/01/2023 . 

 

Decreta 

di liquidare i compensi al  personale docente ed ATA coinvolto nelle attività da retribuire con il 

MOF tramite la gestione del cedolino unico, come da tabella: 

 
VOCI SOMME DA LIQUIDARE 

ORE ECCEDENTI DOCENTI PRIMARIA  607,91 Lordo Dipendente 

ORE ECCEDENTI DOCENTI SCUOLA SECONDARIA DI I 

GRADO 

497,76 Lordo Dipendente 

MERITO PERSONALE DOCENTE 7.140,00 Lordo Dipendente 

MERITO PERSONALE ATA 3.046,75 Lordo Dipendente 

TOTALE LIQUIDATO 11.292,42  Lordo Dipendente 

 

Di incaricare il Direttore SGA di assumere gli impegni necessari per la liquidazione.  

 

Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, ancorché non 

materialmente allegati, le tabelle di liquidazione analitiche depositate agli Atti della Scuola. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria Pappalardo 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

                                             
 

 

 


