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Oggetto: rinnovo Comitato di Valutazione_Triennio 2025-27_ Apertura candidature.

Il Comitato di Valutazione dell’.C.J.Sannazaro ¢ in scadenza, pertanto si dovra provvdere al

rinnovo delle cariche.

Il Comitato di Valutazione:
individua i criteri per la valorizzazione dei docenti i quali dovranno essere desunti sulla base di
quanto indicato dalla Legge 107 del 2015 nelle lettere a), b) e c) dell’art.1: in base ai criteri
stabiliti il Dirigente scolastico assegnera il bonus premiale stanziato annualmente per ogni
Istituzione scolastica. Il comma 130 stabilisce che al termine del triennio 2016/2018 sara cura
degli uffici scolastici regionali inviare al Ministero una relazione sui criteri adottati dalle
istituzioni scolastiche per il riconoscimento del merito dei docenti e che sulla base delle relazioni
ricevute, un apposito Comitato tecnico scientifico nominato dal Ministro dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca, predisporra le linee guida per la valutazione del merito dei docenti
a livello nazionale.
esprime il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il personale
docente ed educativo; per lo svolgimento di tale compito I’organo ¢ composto dal dirigente
scolastico, che lo presiede, dai docenti previsti nel comma 2 dell’art.11 e si integra con la
partecipazione del docente cui sono affidate le funzioni di tutor il quale dovra presentare
un’istruttoria.
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valuta il servizio di cui all’art.448 (Valutazione del servizio del personale docente) su richiesta
dell’interessato, previa relazione del dirigente scolastico, ed esercita le competenze per la
riabilitazione del personale docente, di cui all’art.501. L’ organo, nella fase di valutazione dei
docenti neoassunti, si integra con la partecipazione del docente cui sono affidate le funzioni di
tutor. Per questa due fattispecie il Comitato opera con la presenza dei genitori e degli eventuali
studenti, salvo che la valutazione del docente riguardi un membro del comitato, nel qual caso
verra sostituito con un docente scelto dal Consiglio di Istituto
Il Comitato di valutazione ¢ istituito presso I’istituto comprensivo senza nuovi 0 maggiori oneri per la
finanza pubblica; nessun compenso € previsto per i membri; durera in carica tre anni scolastici:
2024/25, 2025/26, 2026/2027; e presieduto dal dirigente scolastico.
| componenti dell’organo sono:
tre docenti dell’istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio dei docenti e uno dal consiglio
di istituto;
due rappresentanti dei genitori;
un componente esterno individuato dall’ufficio scolastico regionale tra docenti, dirigenti
scolastici e dirigenti tecnici;
Nella prima riunione e prevista la nomina da parte del presidente di un segretario del comitato con il
compito di redigere processo verbale delle riunioni che sara firmato dal presidente e dal segretario
stesso, da conservare agli atti della scuola.
Il collegio docenti e il consiglio di istituto sono gli organi tenuti a deliberare la scelta delle persone
che saranno chiamate a far parte del Comitato di valutazione.
Pertanto, in previsione di imminenti convocazioni degli OO.CC. in cui sara inserito tra i punti
all’o.d.g.il “Rinnovo del Comitato di Valutazione triennio 2024-27” si invitano i docenti ed 1 genitori
a valutare la propria candidatura a membro del Comitato suindicato.

RAPPRESENTANZA DOCENTI.

Essendo I’istituto un COMPRENSIVO, ¢ opportuno assicurare la rappresentanza dei docenti dei
diversi ordini (infanzia, primaria, secondaria di | grado) ovvero un rappresentante/docente per
ciascun ordine..

La scelta dei membri docenti in seno al collegio dei docenti avviene con la modalita di votazione a
scrutinio segreto con I’espressione di una preferenza.

Sono ammesse autocandidature.

Poiché la durata dell’incarico ¢ triennale, ¢ opportuno che i docenti scelti siano docenti a tempo
indeterminato e fra coloro che, ragionevolmente e nei limiti di previsione, svolgono il loro servizio
per almeno tre anni nell’istituto.

La scelta del membro docente del Consiglio d'istituto "pud avvenire non necessariamente nell’ambito
del Consiglio, in quanto la “rappresentanza” puo essere intesa in senso lato, come possibile
individuazione di rappresentanti anche all’esterno del Consiglio. In tal senso, anche al fine di
garantire la rappresentanza dei settori infanzia, primaria e secondaria € opportuno che il consiglio
scelga un docente del settore non ancora rappresentato anche su proposta di uno o piu candidati da
parte del collegio dei docenti.

RAPPRESENTAZA GENITORI.

Il consiglio di istituto sceglie i rappresentanti dei genitori fra quelli eletti nel consiglio.

Per evitare la decadenza dalla carica in quanto non appartenente alla componente scolastica, tenuto
conto della durata triennale dell’incarico, ¢ opportuna la scelta di genitori i cui figli permangono
studenti della scuola per almeno un triennio;

Le modalita di scelta dei genitori, nel rispetto di quanto affermato nei punti precedenti, sono
essenzialmente le seguenti:

1. Autocandidatura o proposta di candidatura

2. Votazione a scrutinio segreto con 1’espressione di una preferenza




In vista del rinnovo — che avverra tramite votazione a scrutinio segreto — si invitano i docenti e i
genitori interessati a far parte del Comitato di Valutazione, a presentare la propria candidatura, entro
lere 12:00 del 30 settembre 2024..

Le candidature dovranno essere inviate via mail all’indirizzo: saic81300d@istruzione.it utilizzando il
modulo allegato e dovranno essere accompagnate da un documento di identita.

Si raccomanda di indicare nell’oggetto della mail la seguente dicitura: candidatura comitato di
valutazione 2024-27.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Pappalardo
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993



